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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА

ДЕПАРТАМЕНТ ФИНАНСОВ

ПРИКАЗ




	О внесении изменений в приказ департамента финансов от 23.10.2024 № 08-03-370/4 «Об утверждении порядка и методики планирования бюджетных ассигнований бюджета городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на очередной финансовый год и плановый период»




В соответствии с пунктом 1 статьи 174.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Думы города от 28.03.2018 № 358-IV ДГ «О Положении о бюджетном процессе в городском округе Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», в целях уточнения порядка планирования бюджетных ассигнований главными распорядителями бюджетных средств

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ департамента финансов Администрации города 
от 23.10.2024 № 08-03-370/4 «Об утверждении порядка и методики планирования бюджетных ассигнований бюджета городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на очередной финансовый год и плановый период» (с изменениями от 14.08.2025 № 08-03-282/5) следующие изменения: 
в разделе III приложения к приказу:
1.1. В подпункте 3 пункта 6 слова «указанных в подпунктах 8.3.1.1 – 8.3.1.5 пункта 8 раздела III настоящего Порядка (за исключением расходов на оплату труда работников муниципальных казенных учреждений, указанных в абзаце третьем подпункта 8.3.2 пункта 8 раздела III настоящего порядка)» заменить словами «указанных в подпунктах 8.3.1.1 – 8.3.1.4 пункта 8 раздела III настоящего Порядка».
1.2. Подпункт 8.3.1.5 пункта 8.3 изложить в следующей редакции:
«8.3.1.5. Работников муниципальных казенных учреждений, муниципального автономного учреждения «Информационно-организационный центр» определяется и рассчитывается в соответствии с разделом VII Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений города Сургута, кроме муниципальных образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования, утвержденного постановлением Администрации города Сургута от 22.10.2025 № 6943.».
1.3. Подпункт 8.3.2 пункта 8.3 изложить в следующей редакции:
«8.3.2. Объем расходов на оплату труда для лиц, не замещающих должности муниципальной службы и исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления, определяется на основе штатных расписаний, утвержденных в установленном порядке на дату предоставления расчетов бюджетных ассигнований, с учетом фактического уровня доплат и надбавок, установленных на дату предоставления расчетов бюджетных ассигнований по замещенным должностям, и не выше среднего уровня доплат и надбавок по вакантным должностям.
Объем бюджетных ассигнований по коду вида расходов 121 «Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов» с учетом выплат социального характера не должен превышать объема расходов на оплату труда, рассчитанного в соответствии с подпунктами 8.3.1.1, 8.3.1.2, 8.3.1.3 пункта 8 раздела III настоящего Порядка.
Информация об объеме расходов на выплаты по кодам вида расходов 111 «Фонд оплаты труда учреждений», 121 «Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов» предоставляется по форме, согласно приложениям 27, 28 к настоящему Порядку.».

2. Настоящий приказ вступает в силу после его официального опубликования и применяется при формировании проекта бюджета городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, начиная с проекта бюджета на 2026 год и плановый период 2027 – 2028 годов.
3. Управлению анализа и сводного планирования расходов представить настоящий приказ:
3.1. В комитет информационной политики Администрации города для обнародования (размещения) на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.
3.2. В муниципальное казенное учреждение «Наш город» для опубликования (размещения) в сетевом издании «Официальные документы города Сургута»: DOCSURGUT.RU».
3.3. В управление документационного и организационного обеспечения Администрации города для направления в Регистр муниципальных нормативных правовых актов Ханты - Мансийского автономного округа – Югры.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на начальника управления анализа и сводного планирования расходов.



Директор департамента                                                                       М.А. Новикова
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